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S;j.tid. B, nr. 498/1994

Reglur

um skjavinnu

. KAFLI
Almenn akvadi

1.gr.
Efni og gildissvid
Med reglum pessum eru gerdar krofur um oryggi og hollustu vid skjévinnu i samraami vid
skilgreiningar pag sem fram komai 2. gr.

Reglurnar gilda um skjavinnu a vinnustéoum sem 16g nr. 46/1980 um adbuinad, hollustuhadti og
Oryggi avinnustddum gilda um, sbr. po prengri eda sérhadfdari akvaadi sem pessar reglur felai sér.

Reglurnar gilda ekki um:

styrishis okutakja eda vélbunadar;

tolvukerfi um bord i flutningatagkjum;

télvukerfi sem adallega eru agtlud til almenningsnota;

«faganleg" kerfi sem ekki eru notud til frambidar a &kvednum stad;

reiknivélar, sj0dvélar og annan takjabunad med litlum skja, par sem gogn eda madigildi birtast,
sem er naudsynlegur til ad nota takid beint;

ritvélar af venjulegri gerd, svokalladar .skjaritvélar".

2.0r.
Skilgreiningar
I reglum pessum merkir:

jar: stafa- eda myndskjar, an tillitstil pess hvada adferd er notud til birtingar.

Verkst6d: samsafn bunadar, ad medtoldum skjé, sem getur verid tengdur hnappabordi, mis eda
0oru ilagstaki og/eda hugblinadi peim sem sér um samskipti manns og vélar, vidbétarblnadi,
jadartakjum, par med talid disklingadrifi, sima, métaldi, prentara, skjalahaldara, vinnustol og
vinnubordi eda vinnufleti, svo og nanasta vinnuumhverfi;

Sarfsmadur: hver s starfsmadur, sem fellur undir 16g nr. 46/1980 um adbinad, hollustuhati og
Oryggi & vinnustddum, sem idulega notar skja vid umtalsverdan hluta vinnu sinnar.

. KAFLI
Skyldur atvinnurekenda

3.0r.
Uttekt & vinnustédum
Atvinnurekendur skulu sjatil pess ad gerd sé Uttekt a verkstéovum i pvi skyni ad meta hvada ahrif
paa hafa a starfsmenn med tilliti til éryggis og hollustu, einkum ad pvi er vardar hugsanlega
ahadtu fyrir §6n og likamlegt og andlegt dag.

Atvinnurekendur skulu gera videigandi radstafanir til ad rada bot a astandinu a grundvelli matsins
sem um getur i 1. mgr. og taka mio af frekari og/eda samtvinnudum ahrifum af &hagttunni sem
pannig er greind.

4. 0r.
Nyjar verksttdvar
Atvinnurekendur skulu gera videigandi rédstafanir til ad tryggja ad verkstéovar sem teknar eru i
notkun i fyrsta sinn eftir gildistoku pessara reglna uppfylli lagmarkskréfurnar sem tilgreindar eru i
vidauka.



5.0r.
Eldri verkstoovar
Atvinnurekendur skulu gera videigandi rédstafanir til ad tryggja ad verkstéovar sem hafa verid
teknar i notkun fyrir gildistoku pessara reglna séu lagfeadar pannig ad paa uppfylli
lagmarkskréfurnar sem tilgreindar eru i vidaukanum eigi sidar en 1. jandar 1997.

6. 0r.
Upplysingar til starfsmanna og pjalfun peirra
. Starfsmenn skulu f& upplysingar um alla pegtti 6ryggis og hollustu er tengjast verkstéovum peirra,
einkum upplysingar um rédstafanir tengdar Uttekt & vinnustad, daglegri vinnutilhdgun og augn- og
sonvernd peirra.
i 6llum tilvikum ber ad upplysa starfsmenn eda fulltriia peirra um allar rédstafanir & svidi oryggis
og hollustu sem gerdar eru samkvaant pessum reglum.

. Allir starfsmenn skulu fa starfspjafun adur en peir hefjast handa vid skjavinnu og i hvert skipti
sem skipulagi verkstodvar er breytt verulega

7.0r.
Dagleg vinnutilhégun
Atvinnurekanda ber ad skipuleggja vinnu starfsmanna a pann hétt ad dagleg skjavinna sé rofin
reglulega med hléum eda vinnu af 6dru tagi sem minnkar dlag vid skjavinnu.

8.0or.
Samr &0 vio starfsmenn og pétttaka peirra
Hafa ber samrad vid starfsmenn og/eda fulltria peirra og tryggja ad samstarf geti ordid sem best
um Oryggismal, adbinad og hollustuhadti, a pvi svidi sem reglur pessar taka til, ad vidaukanum
medtdldum, sbr. 16. gr. laga nr. 46/1980.

9.0r.
Augn- og § 6nvernd starfsmanna
. Starfsmenn skulu eiga rétt a ad hagfur adili profi augu peirraog s6n avideigandi hatt;
- a0ur en skjavinna hefst,
- med jofnu millibili eftir pad,
- ef fram koma vandkvadi tengd §j6n sem gadu att rét ad rekjatil skjavinnu.

. Starfsmenn skulu eiga rétt & skodun hja augnlagkni ef nidurstddur préfsins sem um getur i 1. mgr.
gefatil kynnaad pess purfi.

. S verdur starfsmanni fyrir sérstokum bunadi til rbdta sem hadir pvi starfi sem um er ad rada ef
nidurstodur proéfsins eda skodunarinnar sem um getur i 1. og 2. mgr. syna ad pad sé naudsynlegt
og ekki er haggt ad nota venjuleg gleraugu, snertilinsur eda pviumlikt.

. Radstafanir sem gerdar eru samkvaamt pessum reglum mega aldrei hafa i fér med sér aukakostnad
fyrir starfsmenn.

1. KAFLI
Y mis akvasdi

10. gr.
Afryjun arskurda
Akvordunum og Grskurdum sem teknir eru samkvaamt reglum pessum af Vinnueftirliti rikisins ma
afryja samkvaamt 98. gr. laga nr. 46/1980 um adbuinad, hollustuhadti og 6ryggi & vinnustédum.

11. gr.
Undanpéagur
Vinnueftirlitid getur veitt undanpagur fra einstokum akvasdum pessara reglna vegna tagknilegra
breytinga eda pegar adrar sérstakar astaedur mada med pvi.



IV.KAFLI

Refsiakvaadi
12. gr.
Brot & pessum reglum varda dkvasdi 99. gr. laga nr. 46/1980 um adbinad, hollustuhagti og 6ryggi
avinnustéoum.

V. KAFLI

Gildistaka
13.0r.
Reglur pessar eru settar af stjorn Vinnueftirlits rikisins samkvaamt heimild i 38. gr. laga nr.
46/1980 um adbunad, hollustuhadti og Oryggi & vinnustddum og med hlidsion af tilskipun
90/270/EBE i XVIII. vidauka samnings um Evrépska efnahagssvasdio. Reglurnar stadfestast hér
med til ad 6dlast gildi vid birtingu.

Félagsmdlaraduneytid, 31. aglst 1994

F.h.r.



a)

b)

c)

d)

VIDAUKI
Fullnaagja skal peim skuldbindingum sem madt er fyrir um i pessum vidauka til ad na markmidum
reglnanna, i fyrstalagi med pvi ad gatil pess ad naudsynlegir padtir séu til stadar vid verkstddina
og i 66ru lagi med pvi ad bada Ur peim pattum sem koma i veg fyrir ad markmidunum verdi nad.
BUNABUR

Almenn athugasemd
Sjéf notkun bunadarins mé ekki felai sér heilsuvafyrir starfsmenn.

Skjér
Tékn sem synd eru & skja skulu vera skorp, skyr og neegilega stor, og bil milli tékna og milli lina
skal vera nagyjaniegt.

Skjamyndin skal vera stédug og laus vid flokt og annan 6stédugleika.

Sa sem skjainn notar skal eiga audvelt med ad stilla birtu & skja og/eda birtumun milli bakgrunns
og tékna og einnig til samraamis vid ytri adstagdur.

Skjé skal vera audvelt ad snlia og halla til samraamis vid parfir pess sem notar hann.

Gera skal réd fyrir notkun sérstaks skjasokkuls eda stillanlegs skjbords.

Skjar skal veralaus vid glampa og endurvarp ljoss sem valdid getur notanda hans 6paggindum.
Hnappabord og mus

Hnappabord skal vera hallanlegt og adskilid fra skjanum svo starfsmadur geti unnid i pasgilegri
likamsstellingu sem ekki veldur éedlilegri preytu i htndum, handleggjum, halsi eda herdum.

Fyrir framan hnappabord skal rymi vera naggilegt til ad hendur og handleggir notanda geti hvilt &
bordpl 6tunni.

Til hlidar vid hnappabord skal vera naggilegt borérymi fyrir misina.

Hnappabord skulu vera med mattri &ferd svo ekki glampi & pau.

Fyrirkomulag hnappa og hnapparnir sjafir skal vera pannig ad audvelt sé ad nota hnappabordid.
Tékn a hndppum skulu vera naegilega skorp og laesileg i venjulegri vinnustellingu.

Vinnubor d eda vinnuflétur

Vinnubord og vinnufletir skulu vera nasgilega stor, med yfirbord sem endurvarpar litlu ljési og
pannig ad fyrirkomulagi & skj&, hnappabordi, verkefnisskjélum og tilheyrandi bunadi megi breyta
eftir porfum.

Skjalahaldarar skulu vera af peirri gerd sem hadfir verkefninu, stddugir og stillanlegir, og komid
pannig fyrir ad dregid sé sem mest Ur daeskilegum vinnustellingum.

Starfsmenn skulu hafa naggilegt rymi til ad geta komid sér fyrir i paggilegri stellingu.

Vinnustdll

Vinnustélar skulu vera stddugir og veita starfsmonnum kost a ad hreyfa sig 6hindrad og vera i
paegilegri likamsstellingu.

Haad setu skal vera stillanleg.

Haad stolbaks svo og halli pess skal vera stillanlegur.

Ollum skal sé0 fyrir fotskemli sem pess Gska.
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UMHVERFI

Rymi
Verkstéoin skal vera namgilega rdmgéd og pannig skipulogd ad notandi geti breytt um
likamsstellingu og likamshreyfingar.

Lysing

Med herbergislysingu og/eda vinnulysingu (vinnuldmpum) ska séd fyrir pvi ad lysing sé
fullnaggjandi og birtumunur a skja og umhverfi ad baki honum hagfilegur pegar h6fd er hlidsjon af
edli starfsins og pvi sem hentar 56n notandans.

Komid skal i veg fyrir glampa og endurskin af skjam og 6&rum bunadi med pvi ad laga skipulag
vinnustadar og verkstddvar ad stadsetningu og tasknilegum eiginleikum lysingar.

Endur skin og glampar

Verkstédvar skulu skipulagdar pannig ad ekki stafi glampar af 1j6sgjéfum, svo sem gluggum eda
66rum opum, gegnsagum eda halfgegnsagum veggjum eda bunadi eda veggjum i ljésum lit, og ad
dlikt valdi einslitlu truflandi endurskini & skja og framast er kostur.

A gluggum skal koma fyrir videigandi stillanlegum binadi til a8 hylja pa pannig ad hadfileg birta
falli & verkstddina

Havadi
begar verkstodvum er komid upp skal taka tillit til havada fra banadi sem par er komid fyrir,
einkum med pad i huga ad hann trufli ekki athygli félks eda samtdl.

Hiti
Ekki ma stafa svo mikill hiti fra banadi sem tilheyrir verkstédvum ad hann valdi starfsménnum
Opasgindum.

Geislun
Vegna oOryggis og heilsu starfsmanna skal geislun (utan hins synilega hluta rafsegulsvidsins)
haldio svo litilli sem framast er unnt.

Raki
Loftraki skal vera hadilegur.

APLOGUN STARFSMANNS OG BUNADAR

Pegar hugbunadur er hannadur, valinn eda keyptur eda pegar honum er breytt, og pegar skipul6gd
eru storf par sem skjair eru notadir, skal atvinnurekandi hafa hlidson af eftirfarandi:

hugbunadur skal hagfa pvi verki sem vinna skal;

hugbinadur skal vera audveldur i notkun og skal unnt ad laga hann ad pekkingu eda reynslu
notandans eftir pvi sem vid & ekki ma beita tolvukerfi til afkasta- eda gadaeftirlits an vitundar
starfsmanna;

tolvukerfi skulu gefa starfsmonnum upplysingar um hvernig verki midar;

upplysingarnar skulu gefnar i pvi formi og med peim fresti sem hentar notendum;

tekio skal tillit til vinnuvistfrailegra sénarmida, sérstaklega hvad snertir storf vio medferd

upplysinga.



Skyringar gagn
fyrir talkun &9. gr. regina nr. 498/1994
(birtist ekki i stjornartidindum)

A fundi stjérnar Vinnueftirlits rikisins pann 26. febrtiar 1996 var sampykkt eftirfarandi talkun &9. gr.
reglnanr. 498/1994 um skjévinnu.

1. burfi starfsmadur naudsynlega a binadi til sjénleidréttingar ad halda vegna skjavinnu
sérstaklega, ad mati augnlaknis, skal vinnuveitandi leggja honum til slikan banad, p.a m. sérstok
gleraugu. Bunadurinn telst eign vinnuveitandans.

2. Ef augnlaknir telur naudsynlegt ad starfsmadur noti gleraugu med tvi- eda fleirskiptum
brennividdum, i stad sérstakra gleraugnafyrir skjavinnu, er edlilegt ad vinnuveitandi taki patt i
kostnadi vid dlik gleraugu.

Starfsmanni ber ad snlia sér til vinnuveitanda adur en radist er i kaup hjalpartesja, svo sem
gleraugna, og hlita fyrirsdgn hans um pad hvernig skuli ad sliku stadio.



